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Cantanhede/MA,

A SUA EXCELENCIA O SENHOR

LUCIO MAURO ARAUJO DA SILVA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE/MA
NESTA

Senhor Presidente,

Ao cumprimentar cordialmente Vossa Exceléncia e aos demais
Vereadores dessa Casa Legislativa, encaminhamos para a apreciagdo dos
Nobres Edis, o presente Projeto de Lei, que versa sobre a adequagao da
tabela de vencimento base dos servidores puiblicos efetivos do Municipio de
Cantanhede/MA, conforme critérios objetivos relacionados a investidura
Nnos cargos.

A proposta tem como finalidade promover transparéncia na
estrutura remuneratéria do quadro de servidores municipais, buscando
maior equidade entre os cargos, valorizagdo do servigo publico e

compatibilizacdo dos vencimentos com os niveis de qualificacdo exigidos

para o exercicio das fungdes. A Administragdo Municipal entende que a
adequada organizacgio da politica remuneratéria constitui medida relevante
para o fortalecimento da gestdo publica, contribuindo para a valorizacdo dos
servidores e para a melhoria da prestagdo dos servigos oferecidos a
populagéao.

Além disso, a adequacdo da tabela de vencimento aplicar-se-a a
regra de paridade em relagdo aos inativos e pensionistas, desde que haja tal
fundamento no ato de concessdo do beneficio.

Ressalte-se que a medida foi estruturada observando-se a
responsabilidade fiscal e a disponibilidade or¢amentaria do Municipio,
sendo as despesas decorrentes suportadas pelas dotagdes proprias previstas
no orgamento vigente.

Posto isso, reconhecemos a disposicdo dos Nobres Edis a andlise

do presente Projeto de Lei, ao tempo em que pugnamos por sua aprovagao
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MUNICIPIO DE CANTANHEDE
o
PROJETO DE LEI N° 005, DE 07 DE MAIO DE 2026

“Dispde sobre a tabela de vencimento base dos
servidores piiblicos efetivos do Municipio de
Cantanhede/MA, conforme escolaridade e critérios
objetivos, e da outras providéncias.”

Art. 1°. A tabela de vencimento base dos servidores piblicos municipais
efetivos do Municipio de Cantanhede/MA, exceto dos profissionais do
magistério, conforme os niveis de escolaridade exigidos para investidura
nos cargos e demais critérios objetivos estabelecidos, passara a ter vigéncia
na forma do Anexo Unico desta Lei.

Parégrafo tinico. O vencimento base previsto no Anexo Unico desta lei sera
aplicado aos servidores inativos e pensionistas, que fazem jus a regra de
paridade, obedecidos os requisitos do art. 7° da Emenda Constitucional n°
41/2003, e pela Emenda Constitucional n° 47/2005, desde que este
fundamento esteja no ato que deu origem ao beneficio previdenciario
concedido.

Art. 2°, As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orcamentéarias préprias consignadas no or¢amento vigente,
podendo ser suplementadas, se necessario, na forma da legislagao aplicavel.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢ado, gerando efeitos
a partir de 01 de maio de 2026, respeitados os valores ja aplicados em fungdo
de legislacdes anteriores, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cantanhede/MA, 07 de maio de 2026.
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MUNICIiPIO DE CANTANHEDE

ANEXO UNICO

CARGO EFETIVO VENCIMENTO BASE | CARGA HORARIA
ADMINISTRADOR HOSPITALAR R$ 3.480,43 40h
AUDITOR FISCAL R$ 3.200,10 40h
AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS R$ 2.133,40 40h
AGENTE FISCAL DE OBRAS R$ 2.133,40 40h
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.740,21 40h
AGENTE ADMINISTRATIVO - R$ 1.621,00 40h
TECNICO EM RADIOLOGIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE R$ 3.242,00% 40h
AGENTE DE COMBATE DE EDEMIAS R$ 3.242,00%* 40h
AGENTE DE CONTOLE VETORIAL R$ 3.242,00* 40h
AGENTE DE SAUDE PUBLICA R$ 3.242,00* 40h
AGENTE SANITARIO R$ 1.621,00 40h
ANALISTA MUNICIPAL - TODAS AS R$ 3.082,34 40h
ESPECIALIDADES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO R$ 1.621,00 40h
AUXILIAR DE ENFERMAGEM R$ 1.621,00 40h
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 1.621,00 40h
ENFERMEIRO R$ 1.922,37** 40h
GUARDA MUNICIPAL R$ 1.914,24 40h
LOCUTOR R$ 3.242,14 40h
MOTORISTA R$ 2.295,99 40h
PEDAGOGO R$ 3.480,43 40h
TECNICO AGRICOLA R$ 2.295,99 40h
TECNICO DE ENFERMAGEM R$ 1.621,00** 40h
TECNICO MUNICIPAL- TODAS AS R$ 2.295,99 40h
ESPECIALIDADES
VIGIA R$ 1.621,00 40h

* O piso salarial dos Agentes Comunitarios de Satde (ACS) e dos Agentes de Combate
as Endemias (ACE) é reajustado nos termos da Emenda Constitucional n® 120/2022.
* Aplicam-se a esses 0s acréscimos estabelecidos na Lei Municipal n°® 409/2023.

Cantanhede/MA, 07 de maio de 2026.

José Martinho d s Barros
Prefeito Municipalde [Cantanhede/MA
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